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	[bookmark: _Hlk97114107]所属
	園（学校）
	氏名
	
	年齢
	歳
(R8.4.1現在)
	担当学年
	
	園(校)務分掌
	


	評　　価　　項　　目
	評　　　価　　　
	評　　価　　項　　目
	評　　　価　　　

	素　　養
	教育的愛情 使命感 責任感
	３・２・１
	生徒指導
	幼児理解に基づいた評価と指導
	３・２・１

	
	倫理観 人間性 社会性
	３・２・１
	
	個に応じた支援
課題への対応や支援
	３・２・１

	
	学び続ける力　探求心
	３・２・１
	特別な配慮や
　　　　　支援
	全ての子どもの安全・安心な
居場所づくり
	３・２・１

	
	業務改善
	３・２・１
	
	特別な配慮を要する幼児への対応
	３・２・１

	
	同僚性
	３・２・１
	ＩＣＴ等の
　　　利活用
	デジタル技術の活用
	３・２・１

	
	連携・協働
	３・２・１
	　　　　　　
評価者　　　園(校)長氏名　


	学習指導
	指導計画の構想力
	３・２・１
	

	
	環境構成と援助
	３・２・１
	

	
	カリキュラム・マネジメント
	３・２・１

	
［評価］３：十分できている　２：おおむねできている　１：あまりできていない




	[所　見]　（優れている指導分野・資質能力、不十分な指導分野・資質能力等を総合的に判断して、望ましい研修内容を記入する。）

	


	[その他特記事項]　（研修を実施する上で留意する事項について記入する。）

	








