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令和８年度　初任者研修　授業実践研究（最終報告）

研究テーマ
―必要に応じてサブテーマ―
勤務校

氏名

１　テーマ設定の理由
・１年間かけて取り組めるテーマを設定する。
・具体的な取組が伝わるテーマ設定とする。
・勤務校の研究主題に関連させたテーマにしてもよい。
・テーマは実践しながら修正・変更しても構わない。
２　実践記録Ⅰ
・児童・生徒の実態を時系列で追い、変容などを記録する。
・「主体的・対話的で深い学び」の視点を意識した授業実践を行う。
・その時々で考察を加え、次の実践の軌道修正をしていく。

・教師自身の学びを具体的に記録する。

・図や写真を載せてもよいが、全体の４分の１程度までとし、個人情報に留意すること。
３　成果と課題

・これまでの実践を総合的に省察する。

・ターニングポイントとなったことは丁寧に解説する。
・次の実践にむけた課題を明確にする。

４　実践記録Ⅱ
・10、11月のクロスセッション以降の実践を記録する。

・10、11月のクロスセッションで何を学び、実践にどう生かしたか自身の変容も含めて記す。
　  ５　まとめ

・年度を通した実践を総合的に省察し、来年度（２年目研修）の実践に向けた課題を明確にする。来年度以降の展望を描く。
※実践の意味を捉えた小見出しを設定すること。
この範囲は中間報告のコピーでもよい。








