
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NEW タイプの校長研修を企画しました！ 

校長同士が学び合う 
オンライン研修 

リーダーシップを発揮し、最終的な経営判断を下すことにな

る校長先生。様々な事態が起こり、悩みは尽きません。 

今回、新しい試みとして、校長先生の活力の一助となるよ

う、学校経営に関する研修を（１時間）×20 回実施します。 

一方的に聞き、正解を学ぶ研修ではありません。一人一人

が、自分なりの考えを持って参加し、参加者同士で学び合い、

納得解を探す研修です。 

毎回、テーマに沿って進めていきます。参加したい回だけの

参加で結構です。 

自分の成功体験・失

敗体験を他の校長先

生の参考にしてもら

えればうれしい。 

参加者は校長同士だか

ら、気軽に話せるね。 

参加者の希望を調査し決定します。 

４月実施分は、下記のテーマで実施する予定です。 

・4 月 17 日 まだ間に合う年度当初の校長業務 

（学校経営方針、学校組織・・） 

・4 月 24 日 教職員の育成、教職員との関係づくり 

テーマ 

自校の経営を考え

るヒントとなる情

報やアイデアを知

りたいな。 



 

 

 

 

 

 

 

 

対象者 

実施日時 

参加登録 

その他 

福井県内の小・中・高・特別支援学校の校長または副校長 

令和６年４月～令和７年３月 

・水曜日（10：00～11：00）×２０回 

・第１回は、４月１7 日（水） 

研修の案内メールは、校長個人宛のメールアドレスに送らせていた

だきます。１回でも参加してみようと思う方は、４月中に下記の

Google フォームで回答してください。 

 

 

 

 

 

 

 

本研修とは別に、個人的に所長に学校経営に関して相談を希望され

る場合は、電話、下記 e-mail 等でお問い合わせください。 

              h-kitagawa-b8@fukui-ed.jp 

 

 

 

 

実施方法 ・Zoom によるオンラインで実施する。 

・参加者は、音声、チャット、Padlet 等により意見を表明する。 

・小グループ（ブレイクアウトルーム）に分かれて意見交換する 

時間を設ける。 

・小グループで出た意見等は、Padlet により簡易に記録を残し、

他のグループと情報共有する。 

・本研修の企画運営、司会進行は、教育総合研究所長が担当する。 

・テーマによっては、ゲストを招くことを検討する。 

参加方法 参加登録をされた方に、翌月分のテーマをお知らせする案内メール

を送らせていただきます。参加者の概数を把握する必要があるた

め、案内メールにて参加予定を伺います。予定を変更しても、事務

局に変更の連絡をしていただく必要はありません。 

 

 

mailto:h-kitagawa-b8@fukui-ed.jp
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdiBe0FU__u15dLg10d_kKLTsAKfkIU7qlLPvirNWBaCuR8cQ/viewform

